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           Протокол № 1
Про підсумки роботи освітньої галузі у 2011 році та завдання на 2012 рік
Заслухавши та обговоривши доповідь начальника управління освіти і науки облдержадміністрації  Івасюка І.Д. колегія відзначає, що органами управління освітою райдержадміністрацій та міських рад, навчальними закладами спільно з органами  виконавчої влади, місцевого самоврядування, громадськістю досягнуто певних позитивних результатів у розвитку освітньої галузі області.

Управлінням освіти і науки облдержадміністрації, закладами освіти області у 2011 році вживалися практичні заходи щодо виконання вимог чинного законодавства про освіту, Указів Президента України, програми економічних реформ на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна ефективна держава», документів Кабінету Міністрів України, профільного Міністерства, рішень та розпоряджень облдержадміністрації та обласної Ради, спрямованих на подальший розвиток освітянської галузі. 

Стратегічний розвиток освіти області визначено обласними програмами, частина з яких була оновлена в 2011 році відповідними рішеннями обласної Ради: «Сільська школа» на 2011-2015 роки, «Шкільний автобус» на 2011-2015 роки; регіональна програма підготовки кваліфікованих робітників на 2011-2015 роки; Програма розвитку інформаційних, телекомунікаційних та інноваційних технологій освіти регіону до 2015 року. Продовжено виконання програми по роботі з обдарованою молоддю на 2008-2012 роки, дошкільної освіти Вінницької області на період до 2012 року. Затверджено нову програму розвитку позашкільної освіти до 2014 року. 

На виконання усіх зазначених обласних програм використано 50,3 млн. грн. коштів. 

В області функціонує 720 дошкільних навчальних закладів, у яких виховується понад 48 тис. дітей. У сільській місцевості знаходяться 75% дошкільних закладів. Суспільним дошкільним вихованням охоплено 60 відсотків дітей віком від 1 до 6 років. У  2011 році відновили свою діяльність 18 закладів. 

Рішенням 6 сесії обласної Ради 6 скликання від 15.07.2011року «Про сучасний стан та перспективи розвитку системи дошкільної освіти Вінницької області» визначені пріоритетні напрямки роботи та передбачений план розширення мережі дошкільних навчальних закладів до 2016 року.

Створено Раду керівників дошкільних навчальних закладів Вінницької області та місцевий осередок Всеукраїнської громадської організації „Асоціація працівників дошкільної освіти”. Проведено 4 засідання.

В області діє 960 загальноосвітніх навчальних закладів, у яких навчається 158 тис. учнів, що на 2 тис. менше, ніж у минулому році. 
Органами управління освітою вживаються заходи щодо оптимізації існуючої мережі закладів освіти, створення шкільних округів. 
Розпорядженням голови облдержадміністрації від 14 січня 2011 року №8 створено координаційну раду з питань перспектив розвитку освіти на чолі із заступником голови облдержадміністрації Спірідоновою Л.М.

24 травня 2011 року було проведено громадські (депутатські) слухання на тему: «Про стан та перспективи розвитку загальної середньої освіти Вінниччини» за участю депутатів, представників обласної, районної влади, органів місцевого самоврядування та управління освітою, керівників навчальних закладів, батьківської громадськості. Рекомендації їх було затверджено рішенням сесії обласної ради від 15 липня 2011 року №138.

У поточному році було закрито 7 загальноосвітніх шкіл, у 8 призупинено  навчально-виховний процес через відсутність учнів, у 15 проведено реорганізацію шляхом пониження ступеню або створення навчально-виховних комплексів, яких діє 60.  

Для обдарованих дітей функціонує мережа закладів нового типу: 3 гімназії, 3 ліцеї, 1 школа-колеж, 6 спеціалізованих шкіл, 31 навчально-виховний комплекс школа-гімназія, школа-ліцей.

У жовтні проведено кущові наради з керівниками райдержадміністрацій під головуванням першого заступника голови облдержадміністрації Мовчана І.М. з питання поліпшення якості освітніх послуг, підсумком стало доручення голови облдержадміністрації.   

Створено Раду директорів загальноосвітніх навчальних закладів, проведено 5 засідань, з них 2 – виїзні: школи № 3, 16 м. Вінниці та альтернативна школа № 1 с. Гнівані.

Навчальний процес у школах області забезпечують майже 19 тисяч  педагогів, 90,7 % з яких мають вищу освіту, з них 15,3 тис. жінок.

Організовано проведено державну підсумкову атестацію, без порушень пройшло зовнішнє незалежне оцінювання для 9406 осіб.

Проведено обласні семінари з керівниками органів управління освітою райдержадміністрацій та міських рад на базі закладів освіти Тульчинського та  «Сільська школа» Томашпільського районів.

Започатковано спільно з обласним Центром практичної психології та соціальної роботи реалізацію проекту «Година спілкування з батьками». Перше засідання проведено на базі Вінницького району за участю майже 150 батьків.

У 2011 році проведено комплексні перевірки у Хмільницькому, Піщанському  районах.

Розпочато перший етап моніторингових досліджень стану природничо-математичної освіти в окремих регіонах області.

Навчальні заклади Немирівського, Чернівецького, Піщанського району та м. Вінниці, Жмеринки 19 травня 2011 року взяли участь у другому Міжнародному порівняльному дослідженні природничо-математичної освіти TIMSS-2011.

Дні контролю проведено у Бершадському, Оратівському, Томашпільському районах. 

Управлінням 1 листопада 2011р. проведено громадські слухання ”Попередження злочинності та правопорушень серед дітей, учнівської та студентської молоді – шлях до формування здорового суспільства” за участю представників прокуратури області, кримінальної міліції у справах дітей, відповідних управлінь облдержадміністрації, керівників навчальних закладів. У ході підготовки було проаналізовано стан цієї роботи та видано збірники статистичних матеріалів.
Продовжено співпрацю з обласним центром зайнятості, встановлено  більше 200 профорієнтаційних терміналів. 

Станом на 01 вересня 2011 року збережена мережа позашкільних навчальних закладів (50).
 
У 2011 році майже 3,5 тис. учнів Вінниччини взяли участь у різних конкурсах, олімпіадах, турнірах обласного та Всеукраїнського рівнів. Учасниками III етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін були 1 670 учнів. З них переможцями та призерами стали 561 учень області, представляли область на IV етапі олімпіад - 70, з них стали призерами 35 учнів. У поточному році 6 учнів стали переможцями III етапу конкурсу-захисту творчих робіт Малої академії наук.

На виплату грошових премій на щорічному святі «Таланти  Поділля - 2011» було витрачено більше 396,8 тис. грн. Винагороди виплачено 212 школярам та 167 педагогам. Усього на підтримку обдарованої  молоді витрачено 714,5 тис. грн.
До Дня працівників освіти преміями облдержадміністрації та обласної Ради у розмірі 750 грн. нагороджено 62 учителі (близько 57 тис. грн.).

В освіті області забезпечується розвиток інноваційних, комп’ютерних технологій.

Діє 1074 навчально-комп’ютерний клас (34 з них отримані за державні кошти у поточному році). Встановлено 19 мобільних навчальних комп’ютерних комплексів (19+1) у школах-інтернатах.

За кошти обласного бюджету придбано 3 НКК та 6 мультимедійних комплексів на загальну суму 283 тис. грн.
Дев’ять загальноосвітніх начальних закладів включено до Всеукраїнського проекту «Відкритий світ», підготовлено тренерів по кожному.

У квітні – травні 2011 року в рамках Всеукраїнської естафети інновацій «Нові горизонти української школи» освітяни області приймали делегацію Закарпаття та відвідали навчальні заклади Луганської області.

 У збірці «1000+1 інновація української школи» представлено 32 розробки навчальних закладів та органів управління освітою області.

Перемогу на Всеукраїнському конкурсі «Інноватика в освіті України 2011» здобули 18 закладів. 

На виконання обласної «Програми розвитку інформаційних, телекомунікаційних та інноваційних технологій у закладах освіти області на 2011-2015 роки» у 2011 році 21 заклад отримав 430 тис. грн. за інноваційні проекти.
Протягом 2011 року організованим підвезенням до місць навчання і додому забезпечено  12050 (96%) учнів.
За кошти місцевих бюджетів у 2011 році придбано 10 шкільних автобусів, державного – 13, у тому числі – 2 для перевезення дітей з особливими потребами.
Усіма видами харчування охоплено 145,7 тис. учнів (94,5%).
Гарячим харчуванням охоплено 57, 067 тис. учнів 1-4 класів (100 % від усієї кількості учнів 1-4 класів).

У 2011 році в ході підготовки до нового навчального року на капітальний та поточний ремонт навчальних закладів було використано 36 млн. грн., з них: 9,0 млн. грн. – кошти спонсорських і благодійних фондів.
На зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів витрачено 13,4 млн. грн.
Найбільший об’єм робіт було виконано у закладах освіти Бершадського, Гайсинського, Жмеринського, Крижопільського, Теплицького, Тиврівського, Шаргородського районів, міста Вінниці.
Питання підготовки навчальних закладів до роботи в новому навчальному році та в осінньо-зимовий період обговорювалось на виїзній колегії управління освіти і науки в Крижопільському районі 26 жовтня 2011 року за участю заступника голови облдержадміністрації Спірідонової Л.М.
За рахунок коштів державного бюджету у 2011 році було продовжено  будівництво Томашпільської СЗШ І-ІІІ ст. (1296 уч. м.) 4,5 млн. грн. З 1 вересня 2011 року відкрито Шаргородську районну гімназію для 384 учнів. В урочистостях з цієї нагоди взяв участь Міністр освіти і науки, молоді та спорту Табачник Д.В. Загальна кошторисна вартість будівництва школи 20,9 млн. грн.

Підготовку кваліфікованих робітників із 114 професій забезпечують 36 ПТНЗ, (в тому числі, 4 - при установах виконання покарань та 1 ПТНЗ соціальної реабілітації ), загальний учнівський  контингент у професійно-технічних навчальних закладах  складає 17,8 тис.  

Мережа ПТНЗ області змінюється відповідно до потреб ринку праці.  Так, Вінницькому професійному ліцею переробної промисловості надано статус  Центру професійно-технічної освіти переробної промисловості, розпочато  реорганізацію  Новогребельської філії ПТУ№21.м.Калинівки та створення на його базі навчального господарства для підготовки робітничих кадрів з професії «тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва».

Спільно із корпорацією «Хенкель Баутехнік» на базі Барського професійного будівельного ліцею у цьому році відкрито навчальний інноваційний центр будівельного профілю.

Проведено комплексні перевірки професійно-технічного училища №21 м.Калинівка, Зозівського професійного аграрного ліцею та тематичні перевірки.

Державне замовлення на підготовку робітничих кадрів у ПТНЗ області виконано на 90 %.

В області функціонує 50 вищих навчальних закладів І-ІV рівнів акредитації, з них: 18 - ВНЗ ІІІ –ІV р.а., 32 – ВНЗ І-ІІ р.а., у тому числі: І–ІІ р.а. державних – 31, комунальних – 9, приватних – 1; ІІІ–ІV р.а. державних - 5, приватних – 1, відокремлених структурних  підрозділів – 12.

Контингент студентів складає понад 36 тисяч чоловік у ВНЗ І-ІІ р.а. та близько 25 тисяч чоловік у ВНЗ ІІІ –ІV р.а.

Випуск 2011 року склав близько 22 тисяч осіб.
Протягом 2011р. проведено 8 засідань колегії, з них 2 засідання за участю керівництва облдержадміністрації та обласної Ради, на яких розглянуто 35 питань.
Разом з тим, у діяльності управління освіти і науки, органів освіти на місцях, навчальних закладів області є невирішені проблеми:

· створення оптимальної мережі дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних, професійно-технічних навчальних закладів, закладів освіти нового типу, забезпечення рівного доступу до якісної освіти;
· відновлення діяльності дошкільних навчальних закладів (охоплення дітей дошкільною освітою, особливо, в сільській місцевості); 
· вдосконалення  управлінської діяльності  через  оновлення  освітнього менеджменту, створення системи управлінської взаємодії усіх керівних структур;
· використання інформаційно-комп’ютерних технологій у навчально-виховному процесі;
· соціальний захист усіх учасників навчально-виховного процесу;

· недостатнє фінансування матеріально-технічної бази навчальних закладів;   

· забезпечення спеціалістами психологічної служби, соціальними педагогами.

Враховуючи зазначене та з метою подальшого розвитку системи освіти, 

КОЛЕГІЯ УХВАЛЮЄ:

1. Роботу управління освіти і науки, органів управління освітою райдержадміністрацій та міських рад, керівників закладів та установ освіти області за підсумками 2011 року вважати задовільною.
2.   Управлінню освіти і науки облдержадміністрації, керівникам органів управління освітою райдержадміністрацій та міських рад, спільно з  керівниками навчальних закладів:

2.1. Контролювати хід виконання Державних, обласних та регіональних освітянських програм. Взяти під особливий контроль стан виконавської дисципліни, опрацювання документів вищестоящих органів, звернень громадян.

Термін: постійно.
2.2. Забезпечувати 75 відсоткове охоплення дітей дошкільного віку суспільним вихованням та 100 відсоткове – дітей 5 річного віку;  продовжити роботу по відновленню функціонування ДНЗ, закритих у попередні роки.
Термін: до 01.09.2012року.
2.3. Запроваджувати інтегроване та інклюзивне навчання для дітей з особливими потребами, поширювати сімейні форми виховання.
Термін: постійно.
2.4. Виховувати у дітей та молоді цілісну систему національних та загальнолюдських цінностей і духовних пріоритетів, створювати умови для змістовного дозвілля учнівської молоді.
Термін: постійно.

2.5. Продовжувати демократизацію освітнього процесу через подальший розвиток державно-громадської моделі управління. Сприяти діяльності Ради директорів шкіл, керівників дошкільних навчальних закладів.
Термін: постійно.

2.6. Забезпечити соціальний захист усіх учасників навчально-виховного процесу: харчування, підвезення до місць навчання.
Термін: постійно.

2.7. Забезпечити стовідсоткове охоплення дітей шкільного віку навчанням та неухильне виконання вимог постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку» від 12.04.2000р. №646. Щомісячно звітувати про стан охоплення дітей навчанням.
Термін: постійно.

2.8. Запровадити Державний стандарт початкової освіти.

Термін: з 1 вересня 2012 року.
2.9. Провести засідання педагогічних рад з тематики: «Готовність до запровадження нового Державного стандарту».
Термін: травень-червень 2012 року.
2.10. Провести звітування керівників закладів освіти перед педагогічними колективами та громадськістю.
Термін: червень-серпень 2012 року.
2.11. Здійснювати систематичний контроль за станом ефективного й економного витрачання бюджетних коштів.
Термін: постійно.
2.12. Організовано провести державну підсумкову атестацію випускних 4-х, 9-х та 11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів. 

Термін: травень 2012 року.

2.13. Спільно з Вінницьким регіональним центром оцінювання якості освіти на належному рівні провести зовнішнє незалежне оцінювання-2012.
Термін: травень-червень.
2.14. Створювати здоров’язбережувальне середовище в навчальних закладах, посилити контроль за проведенням занять з фізичної культури та підвищити їх якість.

Термін: постійно.
2.15. Провести ремонтні роботи та забезпечити якісну підготовку усіх навчальних закладів до нового навчального року.

Термін: травень-жовтень 2012р.
 2.16. Продовжити будівництво Михайлівської СЗШ І-ІІІ ст. Гайсинського району, ІІ черги Томашпільської СЗШ І-ІІІ ст., Гопчинецької СЗШ І-ІІІ ст. Погребищенського району.









Термін: впродовж року.
3. Відділу професійно-технічної освіти та координації роботи вищих навчальних закладів науки та інтелектуальної власності (Даценко А.В.), керівникам вищих навчальних закладів I-IV рівнів акредитації, директорам професійно-технічних навчальних закладів: 

3.1. Здійснювати організаційні заходи щодо виконання Постанови Кабінету Міністрів від 27.08.2010 року № 784 «Про затвердження порядку працевлаштування випускників професійно-технічних навчальних закладів, підготовка яких проводилась за державним замовленням». Організувати дієву співпрацю із обласним та районними центрами зайнятості, підприємствами-замовниками.

Термін: постійно.

3.2. Продовжувати  реалізацію Регіональної програми підготовки кваліфікованих робітничих кадрів на 2011-2015 роки.
Термін: постійно.
3.3. Продовжувати роботу щодо розбудови сучасної регіональної системи професійно-технічної освіти шляхом модернізації та впровадження нових сучасних технологій, розвитку соціального партнерства, оновлення навчально-матеріальної бази.

Термін: постійно.
3.4. Забезпечити організоване проведення вступної кампанії відповідно до вимог чинного законодавства.

Термін: постійно.
4. Обласному інституту післядипломної освіти педагогічних працівників (Дровозюк С.І.) спільно з методичними службами районів (міст):

4.1. На виконання наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України №69 від 26.01.2012р. утворити при ВОІПОПП авторські творчі майстерні вчителів, розробити положення, сформувати їх склад та винести на затвердження колегії управління освіти і науки.
Термін: березень-квітень 2012р.
5. Вінницькому обласному центру практичної психології і соціальної роботи (Рибакова Л.І.): 
             5.1. Здійснити вивчення ефективності діяльності психологічних служб районів / міст, системи професійно-технічної освіти області та визначити їх рейтинг.

Лютий - грудень 2012 р.

              5.2. Забезпечити проведення моніторингу кількості дітей з особливими освітніми потребами та форм надання їм своєчасної допомоги в умовах роботи психолого-медико-педагогічних консультацій районів та міст області.

До 10 вересня 2012р.
6. Контроль за організацією виконання рішення колегії покласти на першого заступника начальника управління освіти і науки Чорну О.А., заступників начальника Лисака А.Р. та Бачинського В.Г. відповідно до розподілу посадових обов’язків.

Голова колегії, 

начальник управління




 І.Д. Івасюк
Секретар колегії





О.К. Дорош
PAGE  
8

