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Розподіл 

функціональних повноважень між заступниками директора Департаменту 

освіти і науки Вінницької обласної державної адміністрації 

 

Чорна Олена Афанасіївна - заступник директора Департаменту освіти і    

науки облдержадміністрації 

 

В її підпорядкуванні  перебувають: відділ загальної середньої, 

дошкільної освіти та виховної роботи. Координує роботу Комунального 

вищого закладу «Вінницька академія неперервної освіти», Начально-

методичного центру психологічної служби системи освіти Вінницької 

області. 

 

У своїй діяльності керується Конституцією України,Законами України, 

постановами Верховної Ради України, указами і розпорядженнями Президента 

України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, 

наказами Міносвіти, рішеннями голови Вінницької обласної державної 

адміністрації, прийнятими в межах її компетенції, наказами та 

розпорядженнями директора Департаменту освіти  і науки. 

Забезпечує реалізацію державної політики в галузі освіти, здійснює 

контроль за дотриманням актів законодавства з питань освіти, забезпеченням 

закладами освіти державних вимог щодо змісту, рівня та обсягу дошкільної та 

загально середньої освіти незалежно від їх підпорядкування. 

Організовує науково-методичне забезпечення навчально-виховного  

процесу та подальше впровадження в практику роботи пріоритетних  напрямків 

розвитку дошкільної, загальної середньої освіти, підвищення ефективності 

системи управління, підвищення кваліфікації педагогічних працівників. 

 

Відповідно до поставлених завдань: 

 

- контролює виконання Законів України про освіти; 

- аналізує стан освіти в області, прогнозує та розробляє регіональні 

програми розвитку освіти; 

- керує розробкою проектів комплексних програм (розділів програм), 

аналітичних матеріалів, балансових розрахунків, планових показників, 



комплексних заходів, пропозицій, прогнозів розвитку системи освіти 

області у межах наданих повноважень; 

- забезпечує здійснення у межах своєї компетенції та наданих 

повноважень контролю за станом справ у сфері діяльності 

Департаменту, вживає необхідних заходів щодо його поліпшення; 

- організовує впровадження рекомендованих Міністерством освіти і 

науки України нових навчальних програм, педагогічних розробок, 

визначає регіональний компонент у змісті освіти; 

- забезпечує виконання законодавства щодо функціонування української 

мови як державної, створення умов для розвитку мов інших 

національностей; 

- здійснює добір, розстановку і виховання кадрів установ освіти області 

відповідно до функціональних обов’язків; 

- організовує навчально-методичне, інформаційне забезпечення закладів 

освіти, сприяє підвищенню фахового рівня, розвитку творчих 

здібностей педагогічних працівників; 

- координує роботу по виконанню Національної доктрини розвитку 

освіти України у ХХІ столітті , Програм розвитку освіти області до 2020 

року; 

- забезпечує підготовку і проведення засідань колегії Департаменту, 

нарад та семінарів керівників органів управління освітою; 

- контролює роботу органів управління освітою області, методкабінетів, 

загальноосвітніх, вечірніх (змінних) шкіл, дошкільних, закладів; 

- контролює роботу КВЗ « Вінницька академія неперервної освіти»; 

- відповідає за планування роботи Департаменту; 

- відповідає за підготовку плану роботи Департаменту на тиждень та звіт 

про роботу; 

- здійснює контроль за роботою щодо охоплення дітей шкільного віку 

навчанням; 

- організовує та контролює роботу по оздоровленню дітей та учнівської 

молоді; 

- організовує роботу щодо ліцензування, атестації закладів освіти, їх 

державного інспектування, проведення атестації педпрацівників; 

- вносить пропозиції щодо розвитку мережі закладів освіти (створення 

реорганізація, ліквідація); 

- забезпечує формування замовлення на навчально-методичну літературу, 

бланки звітності та документів про освіту; 

- організовує діяльність психологічної служби та педагогічного 

патронажу в системі освіти; 

- аналізує стан викладання, рівня знань, умінь і навичок учнів з основ 

наук, поглибленого вивчення окремих предметів; 

- організовує вивчення та узагальнення передового педагогічного 

досвіду; 



- організовує роботу спрямовану на виявлення, підтримку і розвиток 

обдарованих дітей, забезпечує проведення серед учнів таких закладів. 

як олімпіади, змагання, конкурси, тощо; 

- здійснює розгляд усних та письмових звернень громадян з питань, що 

входять до функціональних обов’язків; 

- на період відсутності директора Департаменту на неї можуть бути 

покладені (наказом) обов’язки директора; 

- виконує інші доручення директора Департаменту. 

 

 

 

 

Бачинський Валерій  

Григорович                          – заступник директора Департаменту 

                                                       освіти і науки-начальник управління  

професійної освіти інноватики та 

науки. 

 
В його підпорядкуванні перебувають: відділ професійно-технічної 

освіти, сектор вищих навчальних закладів, науки та інтелектуальної 

власності. Координує роботу: обласного навчально-методичного центру 

професійно-технічних начальних закладів, Вінницького державного центру 

естетичного виховання учнів професійно-технічних навчальних закладів, 

Установи «Вінницька регіональна експертна рада з питань ліцензування та 

атестації навчальних закладів» 

 

У своїй діяльності керується Конституцією України,Законами України, 

постановами Верховної Ради України, указами і розпорядженнями Президента 

України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, 

наказами Міносвіти, рішеннями голови Вінницької обласної державної 

адміністрації, прийнятими в межах його компетенції, наказами та 

розпорядженнями директора Департаменту освіти  і науки. 

Забезпечує реалізацію державної політики в галузі освіти, здійснює 

контроль за дотриманням актів законодавства з питань освіти, забезпеченням 

закладами освіти державних вимог щодо змісту, рівня та обсягу освіти 

незалежно від їх підпорядкування і форм власності. 

Організовує науково-методичне забезпечення навчально-виховного  

процесу та подальше впровадження в практику роботи пріоритетних  напрямків 

розвитку професійно-технічної освіти, підвищення ефективності системи 

управління. 

 

Відповідно до поставлених завдань: 

- контролює виконання Законів України про освіти; 

- аналізує стан професійно-технічної освіти в області, прогнозує та 

розробляє регіональні програми розвитку освіти; 



- організовує впровадження рекомендованих Міністерством освіти і 

науки України нових програм, педагогічних розробок, визначає 

регіональний компонент у змісті освіти; 

- здійснює добір, розстановку і виховання кадрів установ освіти області 

відповідно до функціональних обов’язків; 

- організовує навчально-методичне, інформаційне забезпечення закладів 

освіти, сприяє підвищенню фахового рівня, розвитку творчих 

здібностей педагогічних працівників; 

- координує роботу по виконанню Національної доктрини розвитку 

освіти України державних та регіональних програм розвитку освіти; 

- організовує роботу щодо ліцензування, атестації закладів освіти, їх 

державного інспектування, проведення атестації педпрацівників; 

- вносить пропозиції щодо розвитку мережі закладів освіти (створення. 

реорганізація, ліквідація); 

- організовує проведення моніторингу стану викладання, якості знань, 

умінь і навичок учнів з основ наук, поглибленого вивчення окремих 

предметів в закладах освіти області; 

- організовує вивчення та узагальнення передового педагогічного 

досвіду; 

- здійснює розгляд усних та письмових звернень громадян з питань, що 

входить до функціональних обов’язків; 

- за відсутності директора Департаменту освіти і науки виконує його 

функціональні обов’язки; 

- відповідає за розвиток мережі закладів професійно-технічної освіти 

відповідно до державних завдань та регіональних потреб у робітничих 

кадрах; 

- контролює виконання державних законодавчих актів з питань 

професійної освіти. навчальних планів і програм, рівень виховання та 

професійної підготовки учнів. Розробляє та здійснює спільно із 

службою зайнятості населення заходи з професійної орієнтації молоді, 

перепідготовки вивільнених працівників та підвищення їх кваліфікації; 

- контролює раціоналізаторство, винахідництво, технічну творчість учнів 

професійно-технічних начальних закладів, організацію виставок і 

конкурсів технічної творчості; 

- забезпечує координацію діяльності вищих навчальних закладів області; 

- бере участь у формуванні регіональної наукової та науково-технічної 

політики; 

- за відсутності директора Департаменту освіти і науки виконує його 

функціональні обов’язки; 

- виконує інші доручення директора Департаменту. 

 

 

 

 

 



Буняк Володимир  

Володимирович     –        заступник директора     Департаменту освіти і 

науки облдержадміністрації-начальник 

управління загально середньої, дошкільної 

освіти та виховної роботи.   

 

В його підпорядкуванні перебувають: відділ позашкільної освіти, 

виховання та шкіл-інтернатів; відділ економіки, фінансування та 

статистичної звітності. Координує діяльність Центру матеріально-

технічного та інформаційного забезпечення закладів освіти області. 

 

У своїй діяльності керується Конституцією України,Законами України, 

постановами Верховної Ради України, указами і розпорядженнями Президента 

України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, 

наказами Міносвіти, рішеннями голови Вінницької обласної державної 

адміністрації, прийнятими в межах його компетенції, наказами та 

розпорядженнями директора Департаменту освіти  і науки. 

Забезпечує реалізацію державної політики в галузі освіти, здійснює 

контроль за дотриманням актів законодавства з питань освіти, забезпеченням 

інтернатними та позашкільними закладами освіти державних вимог щодо 

змісту, рівня та обсягу освіти незалежно від їх підпорядкування. 

Організовує науково-методичне забезпечення навчально-виховного  

процесу та подальше впровадження в практику роботи пріоритетних  напрямків 

розвитку освіти, підвищення ефективності системи Департаменту, підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників. 

Забезпечує чітку роботу підпорядкованих йому відділів, належний стан 

охорони праці і техніки безпеки в закладах світи області. 

Відповідно до поставлених завдань: 

- забезпечує ефективне виконання закріплених за ним напрямів роботи 

щодо реалізації державної політики в галузі освіти; 

- в межах наданих повноважень організовує ефективну взаємодію 

Департаменту з органами виконавчої влади, представницькими 

органами, органами державного нагляду та контролю, об’єднаннями 

громадян, підвідомчими установами та організаціями; 

- визначає ступінь відповідальності працівників підвідомчих йому 

структурних підрозділів Департаменту та Центру МТіЗ у межах 

наданих повноважень; 

- затверджує штатні розписи та кошториси видатків шкіл-інтернатів та 

підвідомчих установ; 

- відповідає за координацію роботи з питань запобігання корупційним 

проявам; 

- у межах своєї компетенції організовує та контролює виконання наказів; 

- контролює роботу шкіл-інтернатів та позашкільних навчальних 

закладів; 



- забезпечує внесення МОН України пропозицій щодо впорядкування 

мережі навчальних закладів для дітей сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування; 

- надає допомогу органам освіти у своєчасному влаштуванні дітей, які 

залишилися без опіки батьків; 

- контролює стан виховної роботи в освітніх навчальних закладах 

області; 

- здійснює добір, розстановку кадрів установ освіти області відповідно до 

функціональних обов’язків; 

- відповідає за роботу господарської частини Департаменту; 

- організовує доставку підручників для забезпечення ними учнів 

загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів; 

- здійснює контроль за формуванням та реалізацією програм з 

енергозбереження; 

- сприяє впровадженню у закладах освіти інформаційно-комп’ютерних 

технологій; 

- відповідає за організацію роботи з питань захисту прав інтелектуальної 

власності; 

- контролює використання капітальних вкладень і сприяє раціональному 

розміщенню нового будівництва об’єктів освіти; 

- погоджує проекти будівництва навчальних закладів та наукових 

установ; 

- здійснює загальний контроль за створенням безпечних умов для 

навчання і праці учасників навчально-виховного процесу; 

- здійснює контроль за дотриманням правил охорони праці, техніки 

безпеки і протипожежного захисту в установах освіти області; 

- відповідає за створення безпечних умов життєдіяльності в підвідомчих 

установах; 

- бере учать у роботі комісії з розслідування нещасних випадків; 

- забезпечує систематичний нагляд і контроль за станом цивільної 

оборони, навчання працівників апарату Департаменту за програмою 

ЦО, організацією цієї роботи в установах і закладах освіти обласного 

підпорядкування; 

-  забезпечує ведення обліку нещасних випадків з учасниками навчально-

виховного процесу, організовує роботу по попередженню можливих 

нещасних випадків; 

- організовує періодичне навчання відповідальних працівників органів 

управління освітою і ПТНЗ області за охорону праці і техніку безпеки 

та перевірку знань із зазначених питань; 

- забезпечує розгляд звернень громадян з питань, що належить до його 

компетенції, у разі потреби вживає заходів до усунення причин, що 

зумовили їх появу; 

- на період відсутності директора Департаменту на нього можуть бути 

покладені (наказом) обов’язки директора; 

- виконує інші функції, що випливають з покладених на нього завдань. 


