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УКРАЇНА
Міністерство освіти і науки 

Управління освіти і науки
ВінницькОЇ обласнОЇ державнОЇ адміністраціЇ
    Н А К А З
від  “01” ____11___ 2010 р.                 м. Вінниця 
 
                № 469
 
Про затвердження Плану заходів 

щодо впровадження Концепції 
розвитку інклюзивного навчання
в навчальних закладах області


На виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 01.10.2010 р. №912 „Про затвердження Концепції розвитку інклюзивного навчання” та з метою забезпечення конституційних прав і державних гарантій дітям з особливими освітніми потребами, здійснення комплексної реабілітації таких дітей, набуття ними побутових та соціальних навичок, розвитку здібностей, втілення  міжнародної практики щодо збільшення кількості загальноосвітніх навчальних закладів з інклюзивним навчанням, готових до надання освітніх послуг дітям з особливими освітніми потребами,
НАКАЗУЮ:
1. Затвердити План заходів управління освіти і науки облдержадміністрації щодо впровадження Концепції розвитку інклюзивного навчання на 2010 – 2012 роки, що додається.
2. Ректору Вінницького обласного інституту післядипломної освіти педпрацівників (Дровозюк С.І.), Вінницькому обласному центру практичної психології та соціальної роботи (Рибакова Л.І.), керівникам органів управління освітою райдержадміністрацій та міських рад:

2.1. Забезпечити виконання Плану заходів в межах компетенції. 
2.2. Затвердити відповідні заходи на місцях.
2.3. Інформацію про хід виконання надсилати відділу позашкільної освіти, виховання та шкіл-інтернатів (Лісогурська Т.І.) щороку до 1 грудня та 1 червня.
3. Начальнику відділу позашкільної освіти, виховання та шкіл-інтернатів (Лісогурська Т.І.) узагальнену інформацію надсилати Міністерству освіти і науки України щорічно до 25 грудня та до 25 червня.
 4.  Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника начальника     Лисака А.Р.
     Начальник управління






І.Д. Івасюк
Заступник начальника
Лисак А.Р.
Лісогурська Т.І.
Стахова А.А.
     ЗАТВЕРДЖЕНО
 Наказом начальника управління

освіти і науки облдержадміністрації
 від ______________№___________
ПЛАН  ЗАХОДІВ
управління освіти і науки облдержадміністрації щодо впровадження Концепції розвитку інклюзивного навчання в навчальних закладах області 

на 2010-2012 роки 
	№ п/п
	Завдання
	Термін
	Відповідальний

	1. 
	Вживати заходів щодо виконання Закону України „Про реабілітацію інвалідів  в Україні”, Указу Президента України від 18 грудня 2007 року № 1228/2007 „Про додаткові невідкладні заходи щодо створення сприятливих умов для життєдіяльності осіб з обмеженими  фізичними можливостями”, наказу Міністерства освіти і науки України від 11.09.2009 р. №855 „Про затвердження Плану дій щодо запровадження інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах на 2009-2012 роки”, розпорядження Кабінету Міністрів України від 03.12.2009 № 1482-р „Про затвердження плану заходів щодо запровадження інклюзивного та інтегрованого навчання у загальноосвітніх навчальних закладах на період до 2012 року”
	Постійно
до 

01.12.

01.06. 
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад

	2. 
	Створити обласну Координаційно-методичну раду з питань впровадження інклюзивного навчання в навчальних закладах області
	До 25.11.10
	Управління освіти і науки ОДА

	3. 
	У відділі (управлінні) освіти затвердити особу, відповідальну за освіту осіб з особливими потребами та координування діяльності запровадження інклюзивного навчання 
	До 01.12.10
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад

	4. 
	Передбачати під час доопрацювання проекту бюджетів на відповідний рік необхідні кошти для створення у навчальних закладах сучасної навчально-реабілітаційної бази
	Постійно
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад

	5. 
	Вживати заходів щодо створення умов для навчання дітей-інвалідів, дітей з особливими потребами у неспеціальних дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах
	Постійно
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад, керівникам дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів

	6. 
	Затвердити перспективний план впровадження інклюзивного навчання в загальноосвітніх навчальних закладах
	До 01.12.10
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад

	7. 
	Провести роботу щодо програмно-методичного забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів з інклюзивним навчанням
	До 2012 року 
	ВОІПОПП

	8. 
	Здійснювати моніторинг стану впровадження інклюзивної освіти та навчальних досягнень (успіхів) учнів  в умовах інклюзивного навчання з метою корекції індивідуальних навчальних планів, програм та методик, адаптованих до можливостей дитини
	Щороку до 01.06. та 01.12.
	Управління освіти і науки ОДА, керівники органів управління освітою РДА та міських рад

	9. 
	Поновлювати базу даних про кількість дітей з особливими потребами у дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладах 
	Щороку

до 15.09.
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад, керівники ДНЗ, ЗНЗ

	10. 
	Запровадити системну організаційно-методичну, консультативно-роз’яснювальну роботу серед керівників, педпрацівників навчальних закладів, громадськості, батьків щодо забезпечення права на освіту осіб з особливими освітніми потребами 
	З 

01.11.10
	Управління освіти і науки ОДА, Центр практичної психології та соціальної роботи

	11. 
	Запровадити системну консультативну, психолого-педагогічну допомогу батькам дітей даної категорії, починаючи з раннього віку
	З 

01.11.10
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад, Центр практичної психології та соціальної роботи, районні (міські) ПМПК

	12. 
	Забезпечити фаховий психолого-педагогічний супровід  дітей з особливими освітніми потребами у базових навчальних закладах з інклюзивними навчанням 
	Постійно
	Управління освіти і науки ОДА, керівники органів управління освітою РДА та міських рад

	13. 
	Розробити заходи щодо підвищення ефективної діяльності обласної (районних) ПМПК в частині організації корекційно-розвиткової роботи з дітьми дошкільного та шкільного віку в умовах інклюзивного навчання та навчання за індивідуальною формою
	2010-2012 роки
	Управління освіти і науки ОДА, ВО ПМПК

	14. 
	Передбачити проходження курсів професійної перекваліфікації педпрацівників загальноосвітніх навчальних закладів у рамках впровадження інклюзивного навчання
	Постійно
	ВОІПОПП,

керівники органів управління освітою РДА та міських рад 



	15. 
	Вивчати динаміку розвитку дитини та рівні її навчальних досягнень в умовах інклюзивного навчання
	Щороку до 

01.06.
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад, керівники ЗНЗ

	16. 
	Розширити діапазон спеціальних освітніх послуг і процедур переходу до інклюзії
	З 2010 року
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад, ВОІПОПП

	17. 
	Забезпечити загальноосвітні навчальні заклади з інклюзивним та інтегрованим навчанням спеціальними підручниками та наочно-дидактичними матеріалами з урахуванням контингенту учнів з особливими освітніми потребами
	Постійно
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад, ВОІПОПП

	18. 
	Забезпечити реалізацію корекційно-розвиткової складової особистісно орієнтованого навчального плану в умовах інклюзивного навчання, спрямованої на вирішення специфічних завдань, зумовлених особливостями психофізичного розвитку учнів, шляхом здійснення індивідуального та диференційованого підходу
	Постійно
	Керівники органів управління освітою РДА та міських рад
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