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Протокол № 1
Про підсумки роботи освітньої галузі у 2013 році та завдання на 2014 рік

У доповіді директора Департаменту освіти і науки облдержадміністрації Івасюка І.Д. «Про підсумки розвитку освіти у 2013 року та завдання на 2014 рік» відзначено належний рівень роботи органів управління освітою, керівників навчальних закладів, усіх педагогічних та інших працівників галузі по виконанню основних завдань, визначених програмою економічних реформ Президента України В.Януковича «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава», Указом Президента №344/2013 «Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року», нових соціальних ініціатив Президента України: Діти - майбутнє України», документами органів державної влади, профільного Міністерства, обласної влади.

Колегія відзначає, що на кінець 2013р. забезпечено навчально-виховний процес у 781 дошкільному, 894 загальноосвітніх, 62 позашкільних, 35 професійно-технічних, 45 вищих навчальних закладах для більше ніж 320 тис. вихованців, учнів, студентів.

В освітній галузі області більше 50 тисяч працюючих.

Поновили роботу 43 дошкільних навчальних заклади, рівень охоплення дошкільною освітою дітей віком від 3-х до 6-ти років зріс до 94,7%, а дітей 6-го року - до 100%.

З 1 вересня 2013р. впроваджено новий Державний стандарт початкової загальної середньої освіти у 1-х та 2-х класах, новий Державний стандарт основної школи у 5-х класах.
У минулому році переможцями ІV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад стали 36, ІІІ етапу конкурсу захисту робіт МАН - 9 учнів. На підтримку обдарованої молоді та їх наставників в області витрачено 1728,2 тис.грн.

За кошти державного бюджету отримано 46 шкільних автобусів, 3 куплені за кошти місцевих бюджетів.

В ході підготовки до роботи в новому навчальному році на капітальні та поточні ремонти в загальноосвітніх навчальних закладах використано біля 220,5 млн.грн. бюджетних та позабюджетних коштів, на реконструкцію та будівництво 30,0 млн. за рахунок субвенції з державного бюджету.

Виконуючи доручення голови облдержадміністрації, значні зусилля було спрямовано на облаштування 114 внутрішніх вбиралень в загальноосвітніх навчальних закладах. Завдання виконано.
Продовжувались заходи щодо соціального захисту усіх учасників навчально-виховного процесу: харчування 98,6% учнів, в тому числі - 100% охоплення безкоштовним учнів 1-4 кл. та пільгових категорій; підвезення 14,7 тис. учнів (99,1% від потреби); вартість харчування зросла на 70%, рівень виплати щорічної грошової винагороди педагогічним працівникам становить 38%.

Через зменшення учнівського контингенту у 30 територіальних громадах прийнято рішення про закриття шкіл. У 43 закладах пройшла реорганізація, у 21 призупинено навчально-виховний процес. В усіх районах затверджено плани оптимізації мережі, проведено значну інформаційно - роз’яснювальну роботу із залученням органів влади, батьківської громадськості.

2013 рік було оголошено «Роком дитячої творчості». Проведено цілий ряд обласних заходів, зросло число гуртків і охоплення дітей позашкільною освітою.
Подальшої уваги потребує розвиток дошкільної та позашкільної освіти, впровадження інклюзивного навчання в рамках реалізації вимог соціальних ініціатив Президента України «Діти - майбутнє України».

Нагальними залишаються питання покращення матеріально-технічної бази, створення належних умов функціонування навчальних закладів, раціонального використання усіх ресурсів, фінансування.
Враховуючи зазначене,

КОЛЕГІЯ УХВАЛЮЄ:
1.Роботу Департаменту освіти і науки, органів управління освітою райдержадміністрацій та міських рад, керівників закладів та установ освіти області за підсумками 2013 року вважати задовільною.
2.Департаменту освіти і науки облдержадміністрації, керівникам органів управління освітою райдержадміністрацій та міських рад, спільно з керівниками навчальних закладів:

2.1.Продовжити роботу над реалізацією соціальних ініціатив Президента України «Діти - майбутнє України», якісного виконання вищестоящих органів.

Термін: постійно
2.2.Контролювати хід виконання Державних, обласних та регіональних освітянських програм. Взяти під особливий контроль стан виконавської дисципліни, опрацювання документів вищестоящих органів, звернень громадян.

Термін: постійно
2.3.Продовжити роботу по відновленню функціонування ДНЗ, закритих у попередні роки. Створювати нові місця в дошкіллі, значно скоротити чергу батьків на влаштування дітей до ДНЗ.
Термін: постійно
2.4.Забезпечити соціальний захист усіх учасників навчально-виховного процесу: харчування, підвезення до місць навчання.
Термін: постійно
2.5.Вжити заходів щодо участі у дослідній експлуатації автоматизованої інформаційної системи моніторингу діяльності загальноосвітніх навчальних закладів України «Рейтинг».

Термін: постійно
2.6.Забезпечити стовідсоткове охоплення дітей шкільного віку навчанням та неухильне виконання вимог постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку» від 12.04.2000р. №646. Щомісячно звітувати про стан охоплення дітей навчанням.
Термін: постійно
2.7.Спрямувати роботу на виховання в учнів та студентської молоді патріотизму, духовності, формування національної свідомості, високих моральних якостей громадянина України в рамках підготовки і відзначення 70-ї річниці визволення України від фашистських загарбників та 70-ї річниці Перемоги у Великій Вітчизняній війні 1941-1945 років.

Термін: постійно
2.8.Забезпечити організацію та проведення заходів, присвячених 200-річчю від дня народження Т.Г.Шевченка.

Термін: постійно
2.9.З метою забезпечення охоплення дітей та учнівської молоді позашкільною освітою не менше, ніж 70%, розвивати мережу позашкільних навчальних закладів, у тому числі в сільській місцевості.
Термін: постійно
2.10.Забезпечити створення належних умов для навчання та виховання дітей з особливими потребами.

Термін: постійно
2.11.Продовжити запровадження Державного стандарту в частині базової загальної середньої освіти.

Термін: до 2018р.
2.12.Організувати обговорення за «круглим столом» питання стану запровадження нових Державних стандартів початкової та базової загальної середньої освіти на базі ВОІПОПП.
Термін: лютий-березень 2014р.
2.13.Провести засідання круглого столу на тему «Організаційно-педагогічні засади діяльності  групи продовженого дня в умовах функціонування загальноосвітнього навчального закладу».
Термін: листопад 2014р.
2.14.Взяти участь у Всеукраїнській акції «Першокласникам - нові парти».

Термін: червень-серпень 2014р.
2.15.Організовано провести державну підсумкову атестацію випускних 4-х, 9-х та 11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів.
Термін: травень 2014р.
2.16.Спільно з Вінницьким регіональним центром оцінювання якості освіти на належному рівні провести зовнішнє незалежне оцінювання-2014.

Термін: травень-червень 2014р.
2.17.Провести моніторинг стану котельного обладнання та вжити невідкладних заходів для його модернізації.

Термін: постійно
2.18.Спрямувати роботу на оновлення спортивних майданчиків, спортзалів та обладнання в них.

Термін: постійно
2.19.Систематично контролювати стан ефективного й економного витрачання бюджетних коштів.
Термін: постійно
2.20.Провести ремонтні роботи та забезпечити якісну підготовку усіх навчальних закладів до нового 2014-2015 навчального року, роботи в осінньо-зимовий період.

Термін: травень-жовтень 2014р.
2.21.Продовжити будівництво та реконструкцію навчальних закладів, визначених документами облдержадміністрації.

Термін: впродовж року
2.22.Продовжити роботу по модернізації харчоблоків навчальних закладів з метою забезпечення якісного збалансованого харчування.

Термін: впродовж року
3.Відділу професійно-технічної освіти (Даценко А.В.), керівникам вищих навчальних закладів I-IV рівнів акредитації, директорам професійно-технічних навчальних закладів: 

3.1.Продовжувати роботу щодо розбудови сучасної регіональної системи професійно-технічної та вищої освіти шляхом модернізації та впровадження нових сучасних технологій, розвитку соціального партнерства, оновлення навчально-матеріальної бази.

Термін: постійно
3.2.Забезпечити організоване проведення вступної кампанії відповідно до вимог чинного законодавства.

Термін: липень-серпень 2014р.
3.3.Створити систему забезпечення якості професійно-технічної освіти шляхом впровадження сучасних державних стандартів з професій широких кваліфікацій, оновлення змісту професійно-технічної освіти, впровадження в навчальний процес інноваційних освітніх технологій.

Термін: постійно
3.4.Забезпечити своєчасне  внесення даних до Єдиної державної електронної бази з питань освіти (ЄДБО) Департаментом, професійно-технічними та вищими навчальними закладами.

Термін: постійно
3.5.Поглиблювати соціальне партнерство між навчальними закладами і роботодавцями шляхом їх участі у підготовці, перепідготовці,  підвищенні кваліфікації  робітників, визначення напрямів та обсягів підготовки кваліфікованих робітників.

Термін: постійно
4.Обласному інституту післядипломної освіти педагогічних працівників (Дровозюк С.І.) спільно з методичними службами районів (міст):

4.1.Забезпечити модернізацію методичної роботи, спрямувати її на надання реальної практичної допомоги педагогічним працівникам.
4.2.Провести засідання «круглого столу» з досвіду роботи вчителів на тему: «Організаційно-педагогічні умови ефективності впровадження курсу «Сходинки до інформатики» в загальноосвітніх навчальних закладах області.
Термін: березень 2014р.
4.3.Сприяти проведенню Всеукраїнського науково-практичного семінару «Екологія дошкільного дитинства: відповіді на виклики сьогодення».
Термін: травень 2014р.
5.Контроль за організацією виконання рішення колегії покласти на заступників Чорну О.А., Лисака А.Р. та Бачинського В.Г. відповідно до розподілу посадових обов’язків.

Голова колегії,
директор Департаменту




І.Д.Івасюк
Секретар колегії
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