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Про підсумки роботи освітньої галузі у 

2016 році та завдання на 2017 рік 

  

 У доповіді заступника голови - директора Департаменту освіти і науки 

облдержадміністрації Івасюка І.Д. «Про підсумки роботи освітньої галузі у 

2016 році та завдання на 2017 рік» відзначено належний рівень роботи 

органів управління освітою, керівників навчальних закладів, усіх 

педагогічних та інших працівників галузі по виконанню основних завдань, 

визначених документами органів державної влади, профільного 

Міністерства, обласної влади. 

 Колегія констатує, що на кінець 2016 р. забезпечено навчально-

виховний процес у 799 дошкільних, 871 загальноосвітньому, 62 

позашкільних, 35 професійно-технічних, 46 вищих навчальних закладах для 

більше, ніж 321 тис. вихованців, учнів, студентів. 

 В освітній галузі області більше 60 тисяч працюючих. 

 У 2016 році поновили роботу 16 дошкільних навчальних закладів, 

рівень охоплення дошкільною освітою дітей віком від 3-х до 6-ти років 

становить 95,1%, а дітей 6-го року-до 100%. 

 З 1 вересня 2016 р. школа працює за оновленими програмами з 13 

навчальних предметів початкової школи та 35 – старшої. 

 У минулому році переможцями ІV етапу Всеукраїнських учнівських 

олімпіад стали 33, ІІІ етапу конкурсу захисту робіт МАН - 15 учнів. На 

відзначення обдарованої молоді та їх наставників на щорічному святі 

витрачено 350,0 тис. грн. для 680 премій. 

  В області функціонує 27 закладів інтернатного типу,  2 дитячі 

будинки змішаного типу  «Гніздечко» та «Родинний дім», з них:  3 школи-

інтернати для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 16 

спеціальних шкіл-інтернатів, у яких виховується 4,2 тис. дітей. 

В області у 2015/2016 навчальному році функціонувало 55 

інклюзивних класів, навчанням в яких було охоплено 66 дітей з особливими 

освітніми потребами, введено 18 ставок асистента вчителя. Учні даної 

категорії охоплені психолого-педагогічним супроводом, з ними проводяться 

корекційні заняття вчителями-дефектологами, вчителями з розвитку 

мовлення. 

В області діє  62 позашкільних навчальних заклади по галузі “освіта”, в 

т.ч. дитячо-юнацькі спортивні школи, роботою яких охоплено 74 тис. дітей 

шкільного віку, що складає 44,5 % загальної кількості дітей.  

 Продовжувались заходи щодо соціального захисту усіх учасників 

навчально-виховного процесу: харчування 90,2% учнів, в тому числі - 100% 

охоплення безкоштовним учнів 1-4 кл. та пільгових категорій; підвезення 
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15,4 тис. учнів (99,8% від потреби); рівень виплати щорічної грошової 

винагороди педагогічним працівникам становить 38%. 

У навчальних закладах області проведено заходи до Дня захисника 

України, до Дня Гідності і Свободи України, Дня Українського козацтва. 

На фасадах шкіл області встановлено 105 меморіальних дошок на честь 

випускників шкіл, які загинули в ході АТО та 6 дошок на честь Героїв 

Небесної Сотні. 

   Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України №1487 від 

09.12.2016 року ДНЗ «Професійно-технічне училище №35 с. Ольгопіль» 

реорганізовано  і  створено на його базі територіальне відділення 

Комаргородського вищого професійного училища. 

Проведено державну кваліфікаційну атестацію та випущено 6378 

кваліфікованих робітників з понад 100 професій. Працевлаштовані 86% 

випускників, випускники-сироти – стовідсотково. 

 В області функціонує 46 вищих навчальних закладів: 28 технікумів та 

коледжів та 18 університетів та інститутів, з яких 4 університети мають 

статус національного. Донецькому національному університету наказом 

Міністерства освіти і науки України присвоєно звання В. Стуса. 

Випуск фахівців у 2016 році за освітньо-кваліфікаційними рівнями 

склав: молодший спеціаліст – 5971, бакалавр – 6246, спеціаліст – 2997, 

магістр – 1300.  

З метою інпленентації Закону України «Про вищу освіту» внесено 

зміни до структури Барського та Вінницького гуманітарно-педагогічного 

коледжів, у закладах створено кафедри. 

 На проведення капітальних та поточних ремонтів у дошкільних та 

загальноосвітніх навчальних закладах станом на 01.01.16р. використано 121 

млн. 300 тис. грн. (73 млн. 600 тис. грн. бюджетних коштів та  47 млн. 700 

тис. грн. спонсорських та благодійних коштів). 

 Нагальними залишаються питання покращення матеріально-технічної 

бази, створення належних умов функціонування навчальних закладів, 

раціонального використання усіх ресурсів, фінансування.  

Враховуючи зазначене,  

КОЛЕГІЯ УХВАЛЮЄ: 

1. Роботу Департаменту освіти і науки, органів управління освітою 

райдержадміністрацій та міських рад, керівників закладів та установ освіти 

області за підсумками 2016 року вважати задовільною. 

2.   Департаменту освіти і науки облдержадміністрації, керівникам 

органів управління освітою райдержадміністрацій та міських рад, спільно з  

керівниками навчальних закладів: 

2.1. Контролювати хід виконання державних, обласних та регіональних 

освітянських програм. Взяти під особистий контроль стан виконавської 

дисципліни, опрацювання документів вищестоящих органів, звернень 

громадян. 

Термін: постійно. 
2.2. Забезпечити реалізацію Національної стратегії розвитку освіти в 

Україні на період до 2020 року та Стратегії збалансованого регіонального 
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розвитку Вінницької області на період до 2020 року, концептуальних засад 

Нової української школи. 

Термін: постійно. 
2.3. Продовжити запровадження Державного стандарту в базовій 

загальній середній освіті. 

Термін: До 2018 року. 
2.4. Продовжити роботу по відновленню ДНЗ, закритих у попередні 

роки. Створювати нові місця в дошкіллі, значно скоротити чергу батьків на 

влаштування дітей до ДНЗ. 

Термін: постійно. 
2.5. Спільно з органами місцевої виконавчої влади та місцевого 

самоврядування забезпечити соціальний захист усіх учасників навчально-

виховного процесу: харчування, підвезення до місць навчання. Своєчасно та 

в повному обсязі виплачувати заробітну плату. 

Термін: постійно. 

2.6. Здійснювати заходи по модернізації мережі загальноосвітніх 

навчальних закладів, визначати опорні школи з урахуванням створених 

об’єднаних територіальних громад, проводити реорганізацію закладів. 

 Термін: постійно. 

2.7. Неухильно виконувати вимоги постанови Кабінету Міністрів 

України «Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного 

віку» від 12.04.2000р. №646. 

Термін: щоквартально. 

2.8. Забезпечити реалізацію Обласної цільової соціальної програми  

національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2017-2020  роки та 

Концепції національно-патріотичного виховання з метою комплексної 

системи національно-патріотичного виховання.  

Термін: постійно. 

2.9. Розвивати мережу позашкільних навчальних закладів; не допускати 

закриття, реорганізацію чи перепрофілювання позашкільних навчальних 

закладів. 

Термін: постійно. 

2.10. Забезпечити створення умов для інклюзивного навчання дітей з 

особливими потребами в дошкільних та загальноосвітніх навчальних 

закладах. 

 Термін: постійно. 

2.11. Забезпечити підготовку до Міжнародного дослідження «PISA – 

2018». 

Термін: постійно. 

2.12. Організувати проведення Всеукраїнського конкурсу «Учитель 

року» у номінації «Біологія». 

Термін: квітень 

2.13. Організовано провести державну підсумкову атестацію 

випускників 4-х, 9-х класів загальноосвітніх навчальних закладів.  

Термін: травень-червень 2017 року. 

2.14. Спільно з Вінницьким регіональним центром оцінювання якості 

освіти на належному рівні провести державну підсумкову атестацію у формі 
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зовнішнього незалежного оцінювання для випускників 11-х класів, 

забезпечивши підвезення учнів до пунктів тестування. 

Термін: квітень - липень 2017 року. 

2.15. Забезпечити виконання розпорядження голови Вінницької 

облдержадміністрації  від 11.01.2017 року №7 «Про оголошення року 

математики в закладах освіти області». 

Термін: протягом року. 

2.16. Організувати виконання заходів Року Японської мови в України. 

Термін: протягом року. 

2.17. Провести моніторинг стану котельного обладнання та вжити 

невідкладних заходів для його модернізації, дообладнання котлами на 

альтернативних видах палива. 

Термін: до 15.10.2017р. 

2.18. Спрямувати роботу на оновлення спортивних майданчиків, 

спортзалів та обладнання в них. 

Термін: постійно. 

2.19. Систематично контролювати стан ефективного й економного 

витрачання бюджетних коштів. 

Термін: постійно. 

2.20. Провести ремонтні роботи та забезпечити якісну підготовку усіх 

навчальних закладів до нового 2017-2018 навчального року, роботи в 

осінньо-зимовий період. 

Термін: до 15.10.2017р. 

  2.21. Продовжити будівництво та реконструкцію навчальних закладів 

відповідно до першочергових пріоритетних напрямків роботи на 2017 рік. 

Термін: протягом року. 

 2.22. Забезпечити організацію обов’язкового безкоштовного 

харчування учнів пільгових категорій, визначених ч.3 ст. 21 Закону України 

«Про загальну середню освіту» (зі змінами, внесеними Законом України від 

24 грудня 2015 року № 911-VІІ). За наявності коштів забезпечити 

харчуванням усіх учнів 1-4 класів та інших учнів 5-11 класів, які не увійшли 

до пільгових категорій. 

 Термін: постійно. 

3. Відділу професійно-технічної освіти (Даценко А.В.), сектору 

вищих навчальних закладів (Клапоущак А.Ю.), керівникам вищих 

навчальних закладів, директорам професійно-технічних навчальних закладів:  

3.1. Продовжувати роботу щодо розбудови сучасної регіональної 

системи професійно-технічної та вищої освіти шляхом модернізації мережі та 

впровадження нових сучасних технологій, розвитку соціального партнерства, 

оновлення навчально-матеріальної бази. 

Термін: постійно. 

3.2. Забезпечити організоване проведення вступної кампанії відповідно 

до вимог чинного законодавства, роботу обласного штабу. 

Термін: липень-серпень 2017 року. 

3.3. Створити систему забезпечення якості професійно-технічної освіти 

шляхом впровадження сучасних державних стандартів з професій широких 
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кваліфікацій, оновлення змісту професійно-технічної освіти, впровадження в 

навчальний процес інноваційних освітніх технологій. 

Термін: постійно. 

3.4. Забезпечити своєчасне  внесення даних до Єдиної державної 

електронної бази з питань освіти (ЄДБО) Департаментом, професійно-

технічними та вищими навчальними закладами. 

Термін: постійно. 

3.5. Поглиблювати соціальне партнерство між навчальними закладами і 

роботодавцями шляхом їх участі у підготовці, перепідготовці,  підвищенні 

кваліфікації  робітників, визначення напрямів та обсягів підготовки 

кваліфікованих робітників. 

Термін: постійно. 

3.6. Сприяти створенню навчально-практичних центрів за галузевим 

спрямуванням. 

Термін: протягом року. 

4. Комунальному вищому навчальному закладу «Вінницька академія 

неперервної освіти» (Дровозюк С.І.) спільно з методичними службами 

районів (міст): забезпечити модернізацію методичної роботи, спрямувавши її 

на надання реальної практичної допомоги педагогічним працівникам, 

зокрема, в рамках обласного проекту «Модернізація науково-методичної 

роботи області з використанням кластерно-хмарних технологій» та проекту 

"Модернізація початкової школи як складова реформи середньої освіти в України  

на 2017-2020 роки». 

 

        Термін: протягом року. 

5. Контроль за організацією виконання рішення колегії покласти на  

заступників директора Департаменту Чорну О.А., Бачинського В.Г., 

Буняка В.В. відповідно до розподілу посадових обов’язків. 

 

 

Голова колегії,  

директор Департаменту             І.Д. Івасюк 

 

Секретар колегії      О.К. Дорош 


